
 

 

 

 

Отзыв  

на тематический анализ «Деятельность вузов Казахстана в контексте 

выполнения стандартов и руководств для обеспечения качества в Европейском 

пространстве высшего образования (ESG)» 

 

Практическая значимость и актуальность материала Материал крайне 

актуален, так как пандемия COVID-19 форсировала цифровую трансформацию 

высшего образования, что напрямую влияет на цифровую грамотность 

будущих кадров. Переход на дистанционный формат потребовал от вузов не 

только технического оснащения, но и развития новых компетенций у ППС и 

студентов. 

Практическая значимость исследования для системы обеспечения 

качества выражена следующими фактами. 

1. Описан опыт интеграции информационных систем (Platonus, Univer 2.0, 

Microsoft 365), что дает ориентиры для развития ИТ-архитектуры 

образовательных организаций. 

2.  Анализ выделяет лидеров по созданию МООК (массовых открытых 

онлайн-курсов), таких как Satbayev University. Для бизнеса это направление 

важно с точки зрения микроквалификаций и непрерывного обучения 

сотрудников. 

3. Рассмотрение систем прокторинга и антиплагиата подтверждает 

стремление системы образования к выдаче «честных» дипломов, что повышает 

доверие работодателей к квалификации выпускников. 

Для дальнейшего развития системы качества предлагаются следующие 

направления: 

- анализ удовлетворенности бизнеса уровнем подготовки студентов, 

обучавшихся преимущественно в дистанционном или смешанном форматах; 

- специализированное исследование обеспеченности технических 

специальностей виртуальными тренажерами, способными заменить реальное 

оборудование в условиях цифровизации; 

- изучение механизмов признания результатов обучения на сторонних 

платформах (Coursera и др.) для зачета кредитов в вузах. 
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